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L DELIBERAZIONE N. 58 SEDUTA DEL 31.10.2023 T

OGGETTO

Approvazione del Regolamento e dei criteri e modalita di reclutamento del personale, redatto
ai sensi dell’articolo 10, comma 6, lettera ¢) della L.R. Veneto 3 novembre 2017 n. 39 e
dell’articolo 7 bis, comma 3, della L.R. Veneto 18 dicembre 1993 n. 53: recepimento delle
osservazioni regionali.

Il giorno 31.10.2023 alle ore 09:30 convocato dalla Presidente mediante nota prot. n.5530 del
20.10.2023 recapitata ai singoli componenti a mezzo pec, si & riunito il Consiglio di
Amministrazione dell’ Azienda Territoriale per I’Edilizia Residenziale della provincia di Belluno,
quale previsto dall’art. 10 della legge regionale 03.11.2017 n.39, nominato con Decreto del
Presidente della Giunta regionale n. 70 del 28.05.2021 per I’esame degli argomenti posti

all’ordine del giorno.
E R

COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Ilenia Rento Presidente presente
Emiliano Bonanni Vice Presidente presente
Silvano De Salvador Consigliere presente

REVISORE UNICO DEI CONTI
Francesco La Grua videoconferenza

Assume la presidenza la dott. ing. Ilenia Rento; assiste in qualita di segretario il dott. Alberto
Pinto - Direttore dell’ATER di Belluno.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO quanto disposto dall’articolo 7 bis dalla L.R. n. 53 del 18 dicembre 1993 (come
recentemente modificato dall’art.6 della L.R.V. del 24 maggio 2023, n. 9), dove si prevede
che gli enti regionali adottino un regolamento del personale contenente i criteri e modalita per
il reclutamento dello stesso, in assenza del quale le AATTER non possano procedere a nuove
assunzioni, neanche in sostituzione del personale cessato;

RICHIAMATA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 49 del 23.08.2023 con
la quale, per le motivazioni in essa contenute, ’ATER di Belluno adottava un proprio
Regolamento del personale e di organizzazione della struttura aziendale;
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VISTE le osservazioni presentate dalla Regione del Veneto con nota del 25.09.2023,
protocollo n.518328, nella quale viene indicato di tenere conto delle prescrizioni ivi enunciate
e di ritrasmettere alle competenti strutture regionali il rivisitato regolamento del personale, nel
termine di 45 giorni, decorrenti dal 25.09.2023, per il relativo controllo di legittimita e di
merito previsto dall’articolo 7, comma 2, lettera a) della L.R. 18 dicembre 1993 n. 53;

RITENUTO di recepire le indicazioni regionali, integrandole nel summenzionato
Regolamento del personale e di organizzazione della struttura aziendale (all. 1), come
modificato rispetto alla versione precedente sulla base di quanto richiesto;

DATO ATTO che la documentazione ¢ a disposizione dei sigg. Consiglieri
unitamente all’ordine del giorno presso I’ Azienda dal 20.10.2023;

VISTO il parere favorevole del Direttore in ordine alla legittimitda di questo
provvedimento;

ci0 premesso all’unanimita di voti
DELIBERA

1. di approvare il “Regolamento del personale e di organizzazione della struttura
aziendale”, allegato al presente atto, redatto ai sensi dell’articolo 10, comma 6, lettera c)
della L.R. Veneto 3 novembre 2017 n. 39 e dell’articolo 7 bis, comma 3, della L.R. Veneto 18
dicembre 1993 n. 53, con le modifiche apportate rispetto alla versione originaria del
23.08.2023, introdotte sulla base delle indicazioni pervenute dalla Giunta Regionale del
Veneto con nota del 25.09.2023;

2. di trasmettere copia del summenzionato regolamento del personale alle
strutture territorialmente competenti delle OO.SS. stipulanti il CCNL applicato ai lavoratori
aziendali, per consentirne 1’esame e la presentazione di eventuali osservazioni;

3. di inviare copia del presente provvedimento ai competenti Uffici della Regione
Veneto, per il previsto controllo di legittimitad e merito, ai sensi dell’articolo 7, comma 2,
lettera a) della L.R. 18 dicembre 1993 n. 53.

LA PRESIDENTE IL SEGRETARIO
dott. ing. Ilenia Rento dott. AWO Pinto
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