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DELIBERAZIONE N.55 SEDUTA DEL 29.09.2026 ‘

OGGETTO

Rinnovo dell’incarico di Direttore dell’ ATER di Belluno.

1T giorno 29.09.2026 alle ore 17:00 convocato dal Presidente mediante avviso prot. n.4552 del
08.09.2026 recapitato ai singoli componenti a mezzo posta elettronica si € riunito il Consiglio
di Amministrazione dell’Azienda Territoriale per I’Edilizia Residenziale della Provincia di
Belluno, quale previsto dall’art. 10 della legge regionale 03.11.2017 n.39, nominato con
Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 79 del 28.07.2026 per I’esame degli
argomenti posti all’ordine del giorno.

COMPONENTI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Severino Andrea De Bernardin Presidente presente
Massimo Bortoluzzi Vicepresidente presente
Andrea Dall’O’ Consigliere presente
REVISORE UNICO DEI CONTI

Francesco La Grua presente in videoconferenza

Assume la presidenza Severino Andrea De Bernardin; assiste in qualita di segretario Giovanni
Rizzardi Soravia, in qualita di Vicario del Direttore.

L I

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la legge regionale 03.11.2017 n.39 “Norme in materia di edilizia residenziale
pubblica”, ed in particolare I’articolo 10, comma 6, lettera e) e I’articolo 12 della stessa;

VISTI gli articoli 10, 11 e 12 dello Statuto aziendale;

SENTITA la proposta del Presidente rivolta al Consiglio di Amministrazione, di
rinnovare, I’incarico di Direttore al dott. Alberto Pinto, da molti anni dirigente dell’Area
Amministrativa e dal 01.12.2018 anche Direttore dell’Azienda (incarico poi tinnovato con
Delibera del Consiglio di Amministrazione aziendale n.36 del 30.07.2021);
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DATO ATTO delle competenze professionali dimostrate nel tempo dali’atiyale A

| . mp Fel . Patpale 996
Direttore, viste anche le valutazioni espresse nel corso degli anni ad oggi per Iattivita gt _
progetti strutturati per il trattamento variabile accessorio, previste per l'esercizio dclic

mansioni e funzioni svolte quale Dirigente dell’Area Amministrativa;

CONSIDERATO anche il significativo risparmio per I’Ente comportato dall’avere
svolte da un unico dipendente sia le funzioni di Dirigente di Area che di Direttore;

PRESO ATTO che il dott. Alberto Pinto possiede i requisiti specifici previsti per la
nomina di cui trattasi, come indicati dall’art. 12 della 1..R. 39/2017 con ultima modifica
avvenuta con Legge Regionale n.18 del 15 settembre 2026;

VISTO anche I’art. 51, comma 4, della L.R. 39/2017, con il quale ¢ disposto che “il
primo incarico dei direttori delle ATER, nominati ai sensi della presente legge, non viene
calcolato ai fini della previsione di cui all’articolo 12, comma 2, relativa al divieto di rinnovo
dell’incarico per piu di due volte consecutive™; tale fattispecie comunque non interessa la
situazione dell’attuale Direttore che ha avuto ad oggi solo un rinnovo;

ACCERTATO che non sussistono cause d’incompatibilita in capo al dott. Alberto
Pinto, come previsto dalle attuali normative statali e regionali;

RITENUTO di confermare il trattamento economico e giuridico in essere attribuito al
dott. Alberto Pinto;

cid premesso, sulla base delle argomentazioni espresse, all’unanimita di voti,
DELIBERA

- di rinnovare, ai sensi degli artt. 10, comma 6, lett. €) e 12 della L.R. n. 39/2017, I’incarico
di Direttore dell’ATER di Belluno, affidato al dott. Alberto Pinto, dirigente dell’Area
Amministrativa dal 16.07.2001 e Direttore dell’Ente dal 01.12.2018 (incarico poi
rinnovato con Delibera del Consiglio di Amministrazione aziendale n.36 del 30.07.2021);

- di stabilire che I’incarico conferito terminerd al compimento del novantesimo giorno
successivo alla nomina del nuovo Consiglio di Amministrazione costituitosi il
28.07.2026; detto incarico potra essere revocato, ai sensi dell’art.12, comma 3, della L.R.

39/2017, prima della sua scadenza naturale con atto motivato del Consiglio di
Amministrazione;

- di stabilire che Iincarico di Direttore verra svolto in aggiunta alle funzioni proprie di
Dirigente amministrativo, per le quali il dott. Alberto Pinto continuerd ad occupare il
posto in ruolo, con i vincoli d’esclusivita del rapporto ed il divieto ad esercitare la libera
professione, altro impiego, commercio ed industria;

- di stabilire che il dott. Alberto Pinto potra assumere incarichi retribuiti, previa
autorizzazione del Consiglio di Amministrazione, con esclusione di imprese concorrenti,

purché compatibili con I’esercizio delle competenze e delle funzioni attribuite in
Azienda;
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- di stabilire che i compiti attribuiti al Direttore saranno quelli previsti dalla Leggd‘: Rt e

regionale n. 39/2017, dallo Statuto, in particolare dall’art. 12, e dai regolamenti aziendaFg. n.
salvo deleghe che lo stesso Direttore vorra conferire; in relazione ai compiti affidatigli. il
Direttore si configura quale “Datore di Lavoro ™ ai sensi del Testo Unico per la Sicurezza
(D. Lgs n.81/2008);

- di confermare il trattamento giuridico ed economico gia attribuito al dott. Alberto Pinto
per la durata dell’incarico di Direttore nel precedente mandato;

- didare atto che i costi del rinnovo del presente provvedimento hanno adeguata copertura
finanziaria in quanto previsti nel piano triennale per il fabbisogno del personale in vigore;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito aziendale, nella sezione
“Amministrazione trasparente”.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

Severino Andrea De Bernardin Vicario del Dirgttore
} - : Giozdﬁn_z_’ Rizzavdli Soravi
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